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	类别
	评审项目
	评分标准
	分值
	得分

	综合
实力
	基本资格情况
（30分）
	坚持党的领导，律师事务所党组织健全。
	10
	

	
	
	在石律师事务所。有执业许可证复印件、法定代表人身份证复印件、代理人身份证复印件、参
与比选的授权委托书。
	10
	

	
	
	拟派驻人员（3名）应具有执业律师资格，执业满两年以上，无违纪违法行为，有律师执业证复印件、基本情况简介，律师协会的证明等。
	10
	

	
	办理劳动争议
案件情况
（15分）
	2022年以来，拟派驻人员办理劳动争议案件1-5件。
	5
	

	
	
	2022年以来，拟派驻人员办理劳动争议案件6-10件。
	10
	

	
	
	2022年以来，拟派驻人员办理劳动争议案件10件以上。
	15
	

	
	有劳动法或法律援助方面的研究成果（15分）
	2022年以来，拟指派人员或律师事务所有劳动法律法规或法律援助方面的研究成果。研究成果不得假借他人名义或抄袭，线上宣传专栏不属于研究成果。
	10
	

	
	
	研究成果获奖。
	5
	

	
	熟悉工会工作情况（5分）
	2022年以来，律师事务所参与过工会组织的各类普法活动、法律咨询、入企体检、论文征集等活动。
	5
	

	
	熟悉信访工作情况
（15分）
	2022年以来，律师事务所参与过工会信访值班。
	5
	

	
	
	2022年以来，律师事务所参与过党政、司法等机关信访值班。
	10
	

	
	办理职工法律援助案件情况
（10分）
	2022年以来，拟指派人员办理过职工劳动争议法律援助案件1-5件。
	5
	

	
	
	2022年以来，拟指派人员办理过职工劳动争议法律援助案件6件以上。
	10
	

	
	综合评价（10分）
	办理劳动争议案件团队、律所所在位置、律所规模概况等。
	10
	

	合计
	
	
	
	


评委签字：



